Personalnamnden

REGION\

PROTOKOLL §§ 35-39 SKANE
Datum 2024-11-22

Protokoll fran personalnamndens sammantrade

Tid: 2024-11-22 kl. 09:00-12:00
Plats:  Styrbord/Babord, entréplan, Dockplatsen 26, Malmé

Beslutande

Linda Allansson Wester (M), ordforande

Camilla Wifralius (SD), 1:e vice ordforande

David Westlund (S), 2:e vice ordférande

Elisabet Holmer (S)

Camilla Knobblock (L)

Per-Ola Gunnarsson (KD)

Maria Kallberg (V), tjdnstgérande erséttare for Thomas Eng (MP )

Ersittare

Clara Ivarsson (M)
Mavis Zander (M)
Alexander Johnsson (SD)
Mathias Person (S)

Ovriga

Johanna Holmberg, HR-direktor

Magnus Dahlberg, forhandlingschef

Vinko Fihn Mikulic, stabschef

Lea Blomberg, omradeschef

Christer Helin, HR-strateg

Johanna Wihl, nimndsekreterare Koncernkontoret
Anders Lunderquist, politisk sekreterare

Maria Nermark, facklig representant

Anne-Lii Jonsson, facklig representant

Besoksadress: Radhus Skane, Vastra Storgatan 12 Organisationsnummer: 23 21 00-0255
Postadress: Region Skane 291 89 Kristianstad

Telefon (vaxel). 044-309 30 00

E-post: region@skane.se

Internet: www.skane.se
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Monika Gol, facklig representant

Karin Cedwall, bitradande HR-dircktor

Maria Moberg, enhetschef

Maria Antonsson Anderberg, hilso- och sjukvérdsstrateg
Fredrik Dahl, HR-strateg

Tim Olsson, pristagare Ledarskapspriset

Annika Nilsson, pristagare Stora Likaréttspriset

§ 35 Val av justeringsperson

David Westlund (S) utses att jimte ordf6randen justera protokollet.

§ 36 Verksamhetsinformation

- Ordforande informerar, Linda Allansson Wester
- Samtal har f6rts med ordféranden fran flera styrelser och ndmnder
kopplat till kompetensforsérjningsplanerna. Ett tydliggorande be-
hovs kring vilken roll respektive forvaltning och ansvarig
ndmnd/styrelse har i detta arbete samt dess utformning och innehall.
Ordforanden ger ett medskick om att mer dialog och eventuella kom-
petenshdjande insatser behovs till 6vriga forvaltningar.

e HR-direktdr informerar, Johanna Holmberg
- Om arbetet med hyrstopp for ldkare. Steg ett togs 2024-10-15 och
géller for 18 sarskilt utvalda specialiteter.
- Uppbyggnad av regiongemensamt resursteam av lakare pagar.

e Forhandlingsdrenden, Magnus Dahlberg

e Overtid, Maria Moberg

e Ledarskapsakademin, Karin Cedwall

e Kompetensforsorjning, Lea Blomberg

¢ Under sammantradet uppvaktades arets pristagare av Ledarskapspriset

Tim Olsson och arets pristagare av Stora Likarattspriset BUP Online
som representerades av Annika Nilsson.
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§ 37 Anmilan av informationshandlingar november PN
Arendenummer: 2024-POL000002

Personalnimndens beslut
1. Personalndmnden ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Inkomna informationshandlingar sedan foregdende sammantréde.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-10-11
2. RF § 56 2024-09-24
3. Regional beredskaps- och krishanteringsplan for Region Skane

§ 38 Utredning personaldrivna vardenheter
Arendenummer: 2024-POL000371

Personalnimndens beslut
1. Personalndmnden lagger utvarderingen av personaldrivna virdenheter till
handlingarna.
2. Personalndmnden uppdrar till HR-direktoren att aterkomma till nimnden
med forslag pa utvecklingsinsatser utifran vad som framkommit 1
utvirderingen.

Sammanfattning

I detta drende redovisas utvirdering av personaldrivna vardenheter i vilken
rekommendationer ldmnas for justering av regelverk samt
tillimpningsanvisningar. Uppdrag ldmnas till HR-direktor att dterkomma till
ndmnden med forslag pa fortydliganden och justeringar av tidigare beslutade
handlingar for personaldriven verksamhet. Dels for de av regionfullméktige
beslutade riktlinjerna for personaldrivna vardverksambheter, att dverga till en
policy for detta andamal. Dels att de beslutade, for personaldrivna
virdverksamheter tillimpningsanvisningar, sammanfogas och utvecklas till ett
(1) regelverk for 4ndamalet.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-10-10
2. Utvirdering av personaldrivna vardenheter 1 Region Skdne

§ 39 Méanadsuppfoljning oktober med analys och prognos PN
Arendenummer: 2024-POL000018
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Personalnimndens beslut
1. Personalnimnden faststiller ménadsuppfoljning per oktober med analys
och prognos och ldgger informationen till handlingarna

Sammanfattning
I detta drende 1dmnas en redovisning av utfallet per oktober manad jaimfort med
budget samt helarsprognos for personalndmnden.

I drendet finns foljande dokument
1. Beslutsforslag 2024-11-14
2. Méanadsuppf6ljning oktober 2024

Vid protokollet

Johanna Wihl

Namndsekreterare

Linda Allansson Wester David Westlund
Ordforande 2:e vice ordforande

Region Skane
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