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Region Skanes mal: andel vantande inom 90 dagar > 95%, Genomférda aterbesok mal 88%

Kalla: QV Tillganglighet Skane Overgripande, Automatskick SKR

Tillganglighet, inflode vardbegéaran och vardatagande
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Vardbegaran = remiss och egen begaran
Vardatagande = verksamhetens behov efter remissgranskning

Kalla: QV Flédesmodellen Bas
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Produktion

Produktion (avvikelse jamfort med foregaende

ar, antal och procent)

Produktion besdk utfall & budget

OV- Unika individer: 123 18,0%
OV- Antal bessk: 134 19,6%
OV- Mixpoang: 21 34,5%
OV- Distanskontakt: 341 101,8%
Total mixpoang: 21 - 34,5%
0% 50% 100%

Produktion distanskontakter utfall & budget

Ack avvikelse fran budget 92,6%
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Produktion operationer inom incitamentsmodellen, per specialitet SKR

DRG podng DRG podng Fordandring Fdrandring
0P spec SKR . Antal 2023 2023 Antal 2024 2024 antal DRG podng
Totalt 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Ack avvikelse fran budget 13,9%
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Produktion varddagar utfall & budget

No data to display

Region Skane
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Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet

Fordelning av Anstalld tid pa narvaro, franvaro och utékad narvaro

100%

Franvaro
90Y% l . I l . l I I Utdkad narvaro
80 Nérvaro
70% I
60%

50%
40%
30%
20%
10%
0

%

2301 2401 2302 2402 2303 2403 2304 2305 2306 2307 2308 2309 2310 2311 2312 Period

Anstéllda timmar under perioden

Andel

2401-2403 Forandring mot foregdende ar Diff %o KPI
Franvaro 3077 -9 -0,3%0 17,8%
- Fackliq intern 16 a 100,0% 0,1%
- Flexledig 514 a7 23,3% 5,0%
- Féréaldraledighet 401 70 21,2% 2,3%
- Kompledig 23 15 192,1% 0,1%
- Semester 1041 150 16,8% 6, 0%
- Sjukfrénvaro 520 197 61,1% 3,0%
- Tjanstled m lan 0 -8 -100,0% 0,0%
- Tianstledig u lén 454 545 -54,5% 2,6%
- Uthildning m l&n & -13 -6, 5% 0, 0%
- Ward av sjukt barn a9 25 33,2% 0,6%
Utdkad nadrvaro 581 76 15,1% 3,4%0
- Fyllnadstid 0 -6 -100,0% 0,0%
- Timl&n 581 118 25,6% 3,4%:
- fvertid ] -37 -100,0%: 0,0%
MNarvaro 13 644 2281 20,1% 78,9%
- Manadslén 13 644 2281 20,1%: 78,9%
Narvaro +Utdkad nadryvaro 14 225 2 357 19,9% 82,2%
Totalt antal timmar 17 302 2 348 15, 7%

Region Skane
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Antalet manadsavldnade / Inhyrd bemanningskostnad

Inhyrd bemanning | relation till personalkostnaden
2404 mF;;”;gjg; Diff % 240104 230104
Kostnaden 0,0 mkr 0,0 mkr
Adrministratirer 3 1 50,0%
adrministratérer, wird 5 0 0,0%
Handldggare 3 0 0,0%: . ) . .
Kur ativE ‘D ch sacialt 1 0 I:I; 0% Mal:Kvoten inhyrd bemanning ska inte 6verstiga 1,5% av total personalkostnad
Ledningsarbete 1 ] 0,0%
Lakare icke specialistkompetenta 0 -1 -100,0%:
Lakare specialistkompetenta 6 1 20,0% Under utveckling
Paykologer z 0 0,0%
Siukskiterskor 10 -1 -9,1%
Underskdterskor, skitare m.fl, 1 0 0,0%
ey, specialiteter inom hélso- ach ... 1 0 0,0%:
Totalt manadsavlonade: 33 0 0,0%
Ekonomi

Resultatutveckling (mkr) Kostnadsutveckling i procent

40%
0
\__\ 30% /\
-2 - R4 5%
20
20%

4
5 10% 8,8%

0%
& ' N D . A
TS ST VLRSS &

W D P d DS DO RS E
2 < R R A < o ()
&8 &y v o8 — BKUUWN2024 ¢ Prognos 2401-12

2023 — 2024 —  Budget 2024 ~ BKU budget 2024

Mal: Resultat ska ej vara samre an budget Mal: Kostnadsutvecklingen ska ej vara hogre an budget

Resultatrapport (mkr) negativa avvikelser har minustecken

- Utfall Budget  Diff 2401-04 Diff 2401-04 Prognos Budget Diff 2401-12
e L R 240104 2401.04 Utf-Bud # UttBud % 2401.12 2401412 Bud.Prog #
Regionhidrag 10,5 10,5 0,0 0,0% N4 31,4 0,0
Patientavgifter 0,1 0,1 0,0 3T 1% 0,3 0,3 0,0
Fdrsalining avverksamhet, varor och tjianster 1,6 1,3 0.4 29, 7% 3.8 3.8 0,0
Ovriga intakter och bidrag inkl statshidrag 0,4 1,3 -09 -B67,2% 1,9 39 -2,0
Verksamhetens intakter 12,6 131 0,5 -3,5% 37,3 39,3 -2,0
Personalkostnader -98 -8,4 -1,3 157% -25,8 -25,3 -05
Kop avverksamhet, material och tjanster -1,9 -1,6 -0,3 19,1% -4.8 -4.8 -0,0
Lakemedel -0,2 -0,2 -0,1 34,8% -0,5 -0,5 0,0
Ovriga kostnader och bidrag -2,8 -2,9 0,2 -5,5% -8,8 -8.8 -0,0
Verksamhetens kostnader -14,6 13,1 1,5 11,6% -39,8 -39.3 0,6
Kapitalkostnad -0,0 -0,0 -0,0 8,3% -0,0 -0,0 0,0
Resultat -2,0 -0,0 -2,0 -2,5 0,0 -2,5

Region Skane
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Mal: Resultat ska ej vara samre &n budget

Sammanfattande analys av utveckling

Region Skane



