Manadsuppfoljning jan-maj 2024
3720 Digitalisering IT och MT \
KANE

Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet

Fordelning av Anstalld pa narvaro, franvaro och utékad narvaro
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Anstéllda timmar under perioden

2401-2404 Forandring mot faregdende dr Diff %o KPI
Frdnvaro 56 480 4 819 9,3% 14,8%
- Dvansvila 125 128 - 0,0%
- Facklig inkern F00 -409 -36,9%: 0, 2%
- Flexledia 12 656 1793 16,5% 3,3%
- Féraldraledighet 6 794 -1239 -15,4% 1,8%
- Jourkompledig 444 44 - 0,1%:
- Kompladig 219 28 14,8% 0, 1%
- Semester 15 794 1867 13,4%: 4, 1%
- Sjukfr8nvaro 13570 2 640 24, 2% 3,5%
- Studier m lan g5 a5 - 0,0%:
- Studier u lén 1425 -1 053 -42, 4% 0, 4%
- Tianstled m lan 209 86 70,0% 0, 1%
- Tianstledig u lan 1753 -4 -2,5% 0,5%
- Urbildring m l&n 166 -4f -21,6%: 0,0%
- Wward av sjukk barn 2529 540 27, 1% 0, 7%
Utdkad narvaro 4 bbb 794 20,5% 1,2%
- Fyllnadstid 1z -15 =56, 0%: 0, 0%
- Tirrlén 3738 360 10,7%% 1,0%
- Cverkid EXE 449 96, 2% 0, 2%
Mdryaro 321 395 55 145 20,7% §4,0%
- Jour/Beredskap lakare 110 110 - 0,0%
- Ménadslén 321 285 55035 20,75 G4, 0%
Marvaro+Utdkad narvaro 326 061 551939 20, 7% 85,2%

Totalt antal timmar 382 540 60 758 18,9%




Antal manadsavlénade
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Farandr.

s mot fog.dr

Administratdrer 6 -4
Handlaggare 246 34
Ingenijdrer g2 19
Ledningsarbete 40 4
Stad, tvatt, renh&lningsarbete 1 1
Tekniker 110 20
Totalt manadsavlonade: 485 T4
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nder utveckling

En langsiktigt stark ekonomi

Resultatutveckling (mkr)
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Mal: Resultat ska ej vara samre an budget

Kostnadsutveckling i procent
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Q Prognos 2401-12

Mal: Kostnadsutvecklingen ska ej vara hogre an budget

Resultatrapport (mkr) negativa avvikelser har minustecken

. Utfall
Resultatrakning motpart 1-3 (mkr) 2401-05
Fdrsalining av verksamhet, varor och tjanster 11190
Statshidrag 0,0
Ovriga intakter och bidrag 1,3
Verksamhetens intakter 1120,3
Personalkostnader -147 4
Konsultkosthader -126,5
Lamnade bidrag -0,0
Kdp avverksamhet, material och tjianster -4.0
Ovriga kostnader -785,7
Verksamhetens kostnader -1033.7
Kapitalkosthad -23,2
Resultat 63,4

Mal: Resultat ska ej vara samre &n budget

Sammanfattande analys av utveckling

Budget
2401-05
1143,0
0,0

11
1144,1
-169,0
10,3
0,0

-2,0
-831 4
1112,7
-30,3
1,1

Diff 2401-05  Diff 2401-05 Prognos Budget
Utf-Bud # Utf-Bud % 2401-12 240112
-24,0 -21% 27375 27432

0,0 0,0 0,0

0,3 23,5% 2,6 2,5

238 21% 27401 27458
21,6 -12,8%  -377,0 -408,1
16,3 147%  -307,0 -264,7
-0,0 0,0 0,0

-2,1 1043%  -10,4 47

75,7 -91% -18735 -1 9955
79,0 71% -2667,8 2673,0

7.1 -235%  -72.3 728

62,3 0,0 0,0

Diff 2401-12
Bud-Prog #
-5,6

0,0

0,0

5,6

31,1

423

0,0

-5,7

22,0

5,1

0,5

0,0
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Sammanfattning
Periodens resultat +62,3 mkr
Helarsprognos +-0

Overskottet for perioden forklaras framst av att budgeten for system och utveckling ligger jamnt
fordelad under aret medan kostnaderna forvantas uppsta forst under hosten. Foérvaltningens
helarsprognos visar att budgeten for 2024 kommer att vara i balans i slutet av aret.

Kompetensfdrsorjning

Antal manadsavlonade i forvaltningen har 6kat med 74 stycken jamfort med foregaende ar.
Bemanning och kompetensforsorjning ar en av férvaltningens stora utmaningar och
forvaltningen arbetar hart for att sékerstalla tillgangen pa ratt kompetens inom forvaltningens
kompetensomrade. Forvaltningen har som mal att konsultvéxla inom de omraden som é&r
lampliga for det. Exempelvis pagar ett arbete med att sétta upp leveransteam med egen personal
for att forvalta och vidareutveckla de produkter som ar egenutvecklade. Idag forvaltas dessa till
stor del av extern leverantor till en hogre kostnad. Egna leveransteam syftar till att méta de
behoven som finns i verksamheten genom vidareutveckling av produkten men ocksa att sakra
ratt kompetens langsiktigt. Men trots att antal manadsavlénade ¢kar prognosticeras en positiv
avvikelse i presonalbudgeten motsvarande 31 miljoner kr. Avvikelsen uppvags till stor del av
tillfalliga konsultkostnader.

Langsiktig stark ekonomi

For 2024 uppgar forvaltningens budgetram till drygt 2 746 miljoner kronor, vilket innebar en
okning med 406 miljoner kronor eller ungefar 17 procent i forhallande till forvaltningens
budgetram 2023. | arets budgetram har hansyn tagits till forvantade 6kningar av
systemkostnader pa grund av yttre faktorer sa som effekter i leverantérsavtal,
volymforandringar och andra fattade beslut som bar med sig ekonomiska effekter.

Ovriga kostnadsokningar, s som forvantad 6kning av lonekostnader genom arets I6nedversyn,
har inte beaktats i budgeten utan bedéms kunna finansieras genom reducering av andra
kostnader inom forvaltningen. Arets I6nedversyn berdknas uppga till 11 miljoner kronor och
beddmningen ar att den kompenseras bland annat genom att planerade rekryteringar av personal
under ar 2024 blir nagot senarelagda.

En stor del, 84 procent, av forvaltningens totala kostnader kommer fran externa leverantorer dar
de flesta avtal innebar mer eller mindre langsiktiga ataganden. Dértill kommer systematiskt
arbete med sakerhet. Forvaltningen, tillsammans med leverantérer, arbetar med att forebygga,
overvaka, detektera, kontrollera och hantera regionens IT-miljo. Det har ar ett omrade som inte
gar att spara pa utan att 6ka regionens sarbarhet. Forvaltningens bidrag till en stark ekonomi for
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Region Skane bor darmed ses i det langsiktiga perspektivet, bland annat i form av digitalisering
(verksamhetsforandring med hjalp av ny teknik) samt optimering av tjansteutbudet.

For perioden januari—-maj redovisas ett Overskott om totalt 63,4 miljoner kronor, vilket &r 62,3
miljoner kronor mer &n budget. Overskottet fordelar sig framst mellan verksamhetsomradena
Applikationer och Infrastruktur och sdkerhet samt SDV. Framsta forklaringen till 6verskottet ar
att kostnader for systemen faktureras i efterhand och darmed varierar fran manad till manad,
medan budgeten ligger jamnt fordelad under aret. Aven budgeten for utveckling och
uppgradering av system &r jamnt fordelad under aret medan utfallet prognosticeras komma forst
senare under aret. Ekonomienheten har paborjat ett arbete kring att se dver periodiseringar och
mojligheten att boka upp kostnader under réatt period i syfte att fa ett mer rattvisande och
verklighetsforankrat resultat for perioden.

For hela 2024 prognostiseras ett noll resultat. Aven prognosen ar ojamnt fordelad mellan
verksamhetsomradena inom forvaltningen men sammantaget gors en bedomning att det finns
forutsattningar for att uppna ett nollresultat i slutet av aret. Bland annat prognosticeras en
avvikelse gallande intakter inom verksamhetsomradet Service och Support. Detta kompenseras
genom tillfalliga 6verskott inom andra verksamheter i forvaltningen som uppstar bland annat pa
grund av framskjutna vakanser och nagot hogre intakter an budgeterat.
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