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En långsiktigt stark ekonomi 

Resultatutveckling (mkr) Kostnadsutveckling i procent 

 

 

Mål: Resultat ska ej vara sämre än budget Mål: Kostnadsutvecklingen ska ej vara högre än budget 
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Region Skåne  

 

Mål: Resultat ska ej vara sämre än budget 

Sammanfattande analys av utveckling 

 

Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet 

Anställda timmar under perioden 

Antalet anställda timmar har ökat något i jämförelse med föregående år. Avseende frånvaro ses en minskning inom 

samtliga frånvaroarter utom inom uttag av facklig intern tid, kompledighet, semester, sjukfrånvaro och vård av sjukt 

barn. Ökningen av uttaget av semester syns över förvaltningens samtliga avdelningar medan ökningen av 

sjukfrånvaro syns framförallt inom Området för säkerhet, beredskap, hållbarhet och miljö där det finns ett antal 

långtidssjukskrivningar. Avseende utökad närvaro ses en minskning i användandet av samtliga närvaroformer. 

Avseende närvaro ses en ökning av använda timmar. 

Antal månadsavlönade 

Antalet månadsavlönade har ökat i jämförelse med föregående år. Förklaringar till detta är verksamhets-

konsolideringar där koncerstab kommunkation har fått över kommunkationsverksamheten från Skånes 

Unviersitetssjukhus och avdelningen för regional utveckling verksamhet från Buisness Region Skåne. 

 

En långsiktigt stark ekonomi 

Resultat inklusive prognos 

 
Regionstyrelsen redovisar ett positivt resultat med +44,4 miljoner kronor vilket är 53,1 miljoner kronor bättre än lagd 

budget. 

Överskottet inom försäljning av varor och tjänster avser i huvudsak ej budgeterad försäljning/uttag från Skånelager 

samt ej budgeterad verksamhetsförändring inom kommunikation. 

Avvikelsen inom statsbidrag avser statsbidrag för insatser inom barncancerområdet. 

Avvikelsen inom övr. intäkter och bidrag avser ej ännu använda/återsökta utv. projekt samt utv.medel/projektmedel  

Övrigt överskott inom personalkostnader avser i huvudsak vakanta tjänster, sjuk- och tjänstledigheter samt ej 

utnyttjade medel för kostnadsersättningar. 

Överskottet inom lämnade bidrag avser anslaget till RS förfogande samt i ej använda drift/utv.medel inom 

Koncernkontoret. 

Den negativa avvikelsen inom material och tjänster avser i huvudsak resultatfört material från Region Skåne lager.  

Överskottet inom övriga kostnader avser ej använda medel inom e-hälsa samt diverse övriga kostnader inom  

koncernkontoret. 

Helårsprognos för regionstyrelsen beräknas i nuläget till +/-0 kronor i förhållande till lagd budget.  

 

Åtgärder för ekonomi i balans 

Kontinuerlig uppföljning görs för att säkerställa ekonomi i balans. Särskilda åtgärder utöver detta har inte behövts 

vidtas i nuläget. 

 


