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Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet

Fordelning av Anstalld pa narvaro, franvaro och utékad narvaro
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Anstallda timmar under perioden

2301-2304 Fordandring mot faregdende 3r Diff %o KPI
Frdnvaro b8 978 -8 679 -11,2% 13, 7%
- Facklig intern 655 56 9,4% 0, 1%
- Flexledig 3 463 975 -21,1%s 0, 7%
- Féraldraledighet 15 268 -7 810 -33,8% 3,0%
- Jourkampledig 125 20 19,6%: 0, 0%
- Kompledig 70 &7 48, 7% 0, 0%
- Semesker 20 4748 053 4,5%: 4, 1%
- Sjukfr&nvaro 16 624 785 5, 0% 3,3%
- Studier m lén T -5 -39,9% 0, 0%
- Skudier u lén 1 850 463 -20,0% 0, 4%
- Ti&nstled m lén 325 =313 -4, 1% 0,1%
- Tjanstledig u l6n 7 156 -879 -10,9%: 1,4%
- Utbildning i l&n 51 -16 23, 6% 0, 0%
- Wérd av sjukk barn Z 904 53 1,9% 0, 6%
Utidkad ndrvaro 3 604 -bBd4 -15,9% 0, 7%
- Fyllinadstid 9 -15 -61,9%, 0, 0%
- Tirrl&n 3193 -256 =7 A 0,6%
- Crverkid 397 -413 -51,0%: 0, 1%
Marvaro 431 781 19405 4,7% 85,6%
- Jour/Beredskap lakare 105 5 4, 9% 0, 0%
- Manadslin 431 676 19400 4, 7% 55, 6%
Marvaro+Utdkad narvaro 435 385 18721 4,5% 86,3%

Totalt antal timmar 504 363 10043 2,0%
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Antal manadsavlénade

Farandr.

el mot fog.dr

Adminiskratirer 110 0
adrministratirer, wird 3 -1
Dietister 1 0
Handlaggare 562 7
Ingenijdrer 1 1
Ledningsarbete 71 g
Lakare specialistkormpetenta 2 1]
Tandldkare 2 0
Teknikar 2 1
G, specialiteter inom hlso- ach ... 32 3
Totalt manadsavlonade: 786 19
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En langsiktigt stark ekonomi

Resultatutveckling (mkr)
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Mal: Resultat ska ej vara samre an budget

Kostnadsutveckling i procent
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Mal: Kostnadsutvecklingen ska ej vara hogre an budget

Resultatrapport (mkr) negativa avvikelser har minustecken

L utfall
Resultatrakning motpart 1-3 (mkr) 2301-05
Regionhidrag 7872
Fdrsalining avverksamhet, varor och tianster 113,0
Statshidrag 238
Ovriga intakter och bidrag 576
Verksamhetens intakter 981,6
Statshidrag -0,0
Personalkostnader -325,3
Konsultkostnader -34.9
Lamnade hidrag -179.6
Kop avverksamhet, material och tjianster -19,7
Ovriga kostnader -377.6
Verksamhetens kostnader 9371
Kapitalkosthad -0,1
Resultat 44 4

Region Skane

Budget
2301-05
7872
103,0
12,5
63,1
965,7
0,0
-332,7
-33.8
-199,3
-16,2
-391,9
973,9
0,5
87

Diff 2301-05 Diff 2301-05 Prognos Budget Diff 2301-12

Utf-Bud # Utf-Bud % 2301-12 2301-12 Bud-Prog #
-0,0 -0,0% 18893 18883 -0,0
10,0 a7% 2467 2472 -0,5
11,4 81,3% 0,0 29,9 -29.9
-5,4 -§,6% 2055 1514 54,1
15,9 1,6% 23415 23178 23,7
-0,0 0,0 0,0 0,0

75 -2,2%  -T958 7777 -18,1
1.2 3,5% 0,0 -81,0 81,0
19,7 -99%  -526,9 -478,3 -48,6
-3,5 216%  -23,0 -38,9 15,9
14,3 -3,7%  -094 6 -940,6 -54,0
36,8 3,8% -23404 23166 23,7

0,3 -68,5% 1.1 1,1 -0,0
53,1 0,0 0,0 20,0
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Mal: Resultat ska ej vara samre an budget

Sammanfattande analys av utveckling

Attraktiv arbetsgivare, professionell verksamhet

Anstallda timmar under perioden

Antalet anstallda timmar har okat nagot i jamforelse med foregaende ar. Avseende franvaro ses en minskning inom
samtliga franvaroarter utom inom uttag av facklig intern tid, kompledighet, semester, sjukfranvaro och vard av sjukt
barn. Okningen av uttaget av semester syns 6ver forvaltningens samtliga avdelningar medan 6kningen av
sjukfranvaro syns framforallt inom Omradet for sakerhet, beredskap, hallbarhet och miljo dar det finns ett antal
langtidssjukskrivningar. Avseende utdkad narvaro ses en minskning i anvandandet av samtliga narvaroformer.
Avseende nérvaro ses en 6kning av anvanda timmar.

Antal manadsavlonade

Antalet manadsavlénade har okat i jamforelse med foregaende ar. Forklaringar till detta ar verksamhets-
konsolideringar déar koncerstab kommunkation har fatt ver kommunkationsverksamheten fran Skanes
Unviersitetssjukhus och avdelningen for regional utveckling verksamhet fran Buisness Region Skane.

En langsiktigt stark ekonomi

Resultat inklusive prognos

Regionstyrelsen redovisar ett positivt resultat med +44,4 miljoner kronor vilket ar 53,1 miljoner kronor béttre an lagd
budget.

Overskottet inom forsaljning av varor och tjanster avser i huvudsak ej budgeterad forsaljning/uttag fran Skanelager
samt ej budgeterad verksamhetsforandring inom kommunikation.

Avvikelsen inom statshidrag avser statsbidrag for insatser inom barncanceromradet.
Avvikelsen inom 6vr. intakter och bidrag avser ej annu anvanda/atersokta utv. projekt samt utv.medel/projektmedel

Ovrigt dverskott inom personalkostnader avser i huvudsak vakanta tjanster, sjuk- och tjanstledigheter samt ej
utnyttjade medel for kostnadserséttningar.

Overskottet inom lamnade bidrag avser anslaget till RS forfogande samt i ej anvanda drift/utv.medel inom
Koncernkontoret.

Den negativa avvikelsen inom material och tjanster avser i huvudsak resultatfért material fran Region Skane lager.

Overskottet inom ovriga kostnader avser ej anvanda medel inom e-hélsa samt diverse 6vriga kostnader inom
koncernkontoret.

Helarsprognos for regionstyrelsen beraknas i nulaget till +/-0 kronor i forhallande till lagd budget.
Atgarder for ekonomi i balans

Kontinuerlig uppféljning gors for att sakerstalla ekonomi i balans. Sarskilda atgarder utéver detta har inte behovts
vidtas i nuldget.

Region Skane



